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În perioada 23 - 27 mai curent, Agen?ia de Guvernare Electronic? (AGE) a organizat prima etap? a Instruirii
în practicile de lucru AGILE pentru angaja?ii institu?iilor prestatoare de servicii: Agen?ia Servicii Publice
(ASP) ?i Casa Na?ional? de Asigur?ri Sociale (CNAS), precum ?i pentru speciali?ti din cadrul AGE. La
cursul de instruire au participat func?ionari de nivel managerial, desemna?i pentru dezvoltarea Sistemelor
Informa?ionale „Protec?ia Social?” (SIPS), Acte de Stare Civil? (SI ASC) ?i Registrul de Stat al Unit??ilor
de Drept (RSUD) care vor fi implementate în activitatea de prestare a serviciilor publice. Acestea vor fi
dezvoltate în baza metodologiei AGILE – o abordare agil? pentru a ob?ine valoare real? ?i rezultate rapide pe
parcursul implement?rii proiectelor de reingineriei ?i digitalizare. 

AGILE este o metodologie de management a proiectelor ce încearc? s? mic?oreze riscurile de dezvoltare ?i
timpul de execu?ie prin implementarea proiectelor în form? flexibil? ?i interactiv?. Metodele Agile sunt o
alternativ? la metodele de lucru vechi, tradi?ionale pe care le însu?esc ?i le aplic? atât institu?iile publice, cât
?i cele private pentru a ob?ine performan?? în implementarea unor proiecte de transformare digital?.

Cursul de instruire a practicilor de lucru AGILE, organizat de AGE în colaborare cu al?i exper?i, este
conceput în scopul preg?tirii speciali?tilor pentru utilizarea acestei metodologii în procesul de dezvoltare a
celor trei sisteme informa?ionale men?ionate, dar ?i pentru consolidarea capacit??ilor ASP ?i CNAS de
coordonare eficient? a proiectelor dezvoltate în parteneriat cu AGE.  

În acest sens, participan?ii au avut parte de un atelier dinamic, interactiv ?i practic despre lucrul în mediul
AGILE, conceput pentru cei care doresc s? sfideze modul tradi?ional de lucru ?i s? adopte tehnologiile ?i
inova?ia, con?tientizând avantajele ?i beneficiile celor mai cunoscute abord?ri Agile: Scrum, Kanban ?i
Lean.

În cadrul cursului, exper?ii în metodologia AGILE, le-au oferit cursan?ilor sesiuni sistematice de instruiri,
ateliere practice, simul?ri, jocuri ?i alte activit??i de înv??are pentru ca apoi beneficiarii cursului s? se
implice activ în dezvoltarea ulterioar? a SI PS, SI RSUD ?i SI ASC, pe parcursul perioadei de dezvoltare ?i
implementare a acestor sisteme.

Ac?iunea de instruire reprezint? o parte a procesului de reinginerie a serviciilor publice ?i este organizat? în
cadrul proiectului Modernizarea Serviciilor Publice (MGSP), implementat cu suportul partenerului strategic
al e-guvern?rii Grupul Banca Mondial?. 
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